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TERMINOS DE REFERENCIA

CONSULTORIA POR PRODUCTO SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIA DE
BUENAS PRACTICAS PARA EL EMPODERAMIENTO DE MUJERES
CAMPESINAS INDIGENAS A TRAVES DE LA OECOM PARA LA
CONFEDERACION NACIONAL DE MUJERES CAMPESINAS INDIGENAS
ORIGINARIAS DE BOLIVIA
1. ANTECEDENTES

La Confederaciébn Nacional de Mujeres Campesinas Indigenas Originarias de Bolivia
“Bartolina Sisa” viene ejecutando el proyecto “Acompafamiento para el Empoderamiento
de Mujeres Campesinas Indigenas Originarias Organizadas en Bolivia” con el apoyo de la
Fundacién de Cooperacién internacional Mundubat, financiado por la Agencia Vasca de
Cooperacion para el Desarrollo AVCD convocatoria 2019.

Se procederd a sistematizar todas las experiencias de buenas practicas para el
empoderamiento de mujeres campesinas e indigenas través de las OECOM, Igachi,
Tomatas, Tomocori y Totora Pampa de todas sus actividades relacionadas a las Oecom,
ademas ajustar el documento manual de tramites de institucionalizacion de las OECOM y
diagndstico sobre la situacion de los derechos de las mujeres de la Confederacién Nacional
de Mujeres Campesinas Indigenas Originarias de Bolivia “Bartolina Sisa”

El proceso de sistematizacion sera realizado con trabajo de campo y trabajo de gabinete,
por parte del consultor en las Oecom mencionadas.

2. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Objetivo general.

Sitematizar las experiencias de buenas practicas de las Organizaciones Economicas
Comunitarias afiliadas a la Confederacién Nacional de Mujeres Campesinas Indigenas
Originarias de Bolivia Bartolina Sisa.

Objetivo Especifico
e Sistematizar documentos de experiencias de buenas practicas con enfoque la ley
338 de organizaciones econémicas comunitarias Igachi, Totora Pampa y Tomocori

e Elaborar el documento de diagnostico de derechos de las mujeres de la
Confederacion Nacional de Mujeres Campesinas Indigenas Originarias de Bolivia
Bartolina Sisa.
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e Elaborar el manual de institucionalizacion de las Organizaciones economicas
Comunitarias de la Confederacién Nacional de Mujeres Campesinas Indigenas

Originarias de Bolivia Bartolina Sisa.
3. DESARROLLO

El desarrollo de estas actividades sera en la ciudad de La Paz, OECOM Igachi, Potosi
OECOM Totora Pampa, Tomocori y Tomatas, en la recopilacién de informacion de buenas
practicas de las OECOM, posterior edicion del documento de buenas préacticas de las
organizaciones econémicas comunitarias.

Revisar y corregir el documento de manual de institucionalizacion de las organizaciones
econdémicas comunitarias, que sean de facil manejo y aplicable para la conformacion de
nuevas organizaciones comunitarias.

Revisar y corregir el documento diagnostico sobre la situacion de los derechos de las
mujeres campesinas e indigenas de la Confederacién Nacional de Mujeres Campesinas
Indigenas Originarias de Bolivia Bartolina Sisa.

Los consultores juntamente con los participantes de las organizaciones econdmicas
comunitarias del proyecto sistematizaran el documento relacionados a la alimentacion y
saludable la agricultura sostenible.

4. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

El trabajo de consultoria por producto serd realizado en la ciudad de La Paz, con
desplazamiento al Departamento de Potosi, Municipio de Pocoata, oecom Tomocori,
Municipio de Tupiza Oecom Tomatas, Municipio de Localla Totora Pampa y La Paz
Municipio de Batallas OECOM lgachi.

5. PLAZO DE SERVICIO DE CONSULTORIA

El servicio de consultoria sera realizado en plazo de 3 meses a partir
de la firma el contrato

e Producto 1: Planificacién de elaboraciéon de la consultoria, considerando los
plazos y tiempos, a los 5 dias de la firma de contrato.

e Producto 2: Documento final de diagndstico sobre la situacion de los derechos de las
mujeres campesinas e indigenas de la Confederacion Nacional de Mujeres
Campesinas Indigenas Originarias de Bolivia Bartolina Sisa y documento de manual
de institucionalizacion de las organizaciones econémicas comunitarias, a los 40 dias
de la firma de contrato.
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¢ Producto 3: Documento de buenas practicas de las organizaciones economicas
comunitarias, a los 90 dias de la firma de contrato.

6. INFORMES

La consultoria contratada debera presentar;

e Informes del primer producto (1)

e Informes del segundo Producto (2)

¢ Informe final y tercer producto (3).
La presentacion del informe serd en formato digital e impreso, enviado a los correos del
coordinador del proyecto y de Mundubat en Bolivia dos dias antes de la presentacion de
los productos descritos. Posteriormente los productos de esta consultoria seran
presentados impreso en 3 ejemplares, por cada uno de los productos.

7. PRODUCTOS INTERMEDIOS Y FINALES

El servicio de consultoria por producto deberd presentar tres productos iniciales,
intermedios y uno final. Todos los productos deberan ser aprobados por el coordinador del
proyecto y por el coordinador de Mundubat en Bolivia. La persona consultora por producto
tendra un plazo de 5 dias naturales para posibles correcciones.

e Producto 1: Planificacion de elaboracion de la consultoria, considerando los
plazos y tiempos.

e Producto 2: Documento final de diagndéstico sobre la situacion de los derechos de
las mujeres campesinas e indigenas de la Confederacion Nacional de Mujeres
Campesinas Indigenas Originarias de Bolivia Bartolina Sisa y documento de manual
de institucionalizacion de las organizaciones econémicas comunitarias.

¢ Producto 3: Documento de Buenas practicas de las organizaciones econémicas
comunitarias.

8. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD SOBRE LA DOCUMENTACION

En todo momento, la persona consultora deberd mantener confidencialidad con relacion a
la documentacién e informacion a la que tenga acceso, asi como reserva sobre los
resultados del trabajo ejecutado, durante y después del servicio objeto del presente
contrato, tanto a nivel interno como externo de la CNMCIOB “BS”, estando expresamente
prohibida su divulgacién a terceros, salvo autorizacion expresa.

9. NIVELACION ACADEMICO DE LA PERSONA CONSULTORA
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e Licenciado en economia y agronomia ramas relacionadas a la consultoria.
e Diplomado en desarrollo humano y social

Preferentemente

Estudios minimos:
e Licenciatura en economiay agronomia
e Otros; Ingenierias o licenciaturas relacionadas a la consultoria
10.EXPERIENCIA REQUERIDA

e Minimo de 8 afios como profesional en formacién directamente relacionada con la
consultoria
e Sistematizaciéon de documentos al menos 2 documentos relacionados a la consultoria.

e Conocimiento de las organizaciones sociales, como son las CNMCIOB”BS” u otras
organizaciones sociales.

e Experiencia de trabajo previa en formacion a mujeres indigenas originarias
campesinas relacionados a la agropecuaria.

11. PRESENTACION DE PROPUESTA

La persona candidata o candidato presentara su CV adjuntando los respaldos, asi como
carta de motivacién y propuesta técnica, antes del 18 de julio del 2021, a las siguientes
direcciones:
juliangutierreza@gmail.com
Koldofernandez@mundubat.or

12. SELECCION DE CANDIDATURAS

e Se utilizara un criterio de seleccion de candidaturas objetiva, basada en logros,
segun el cv de cada persona, elaborado de manera conjunta por el coordinador del
proyecto y coordinador de Mundubat en Bolivia.

e Se seleccionard de manera conjunta (coordinador del proyecto y coordinador de
Mundubat en Bolivia) los 3 mejores perfiles, con una valoracion maxima del 60%.

e Estas 3 personas acudiran a la entrevista personal, con una valoracion maxima del
40%, en las que tendran voto solo Directivas de la CNMCIOB”BS”. El coordinador
del proyecto y de Mundubat tendran voz, pero no voto.
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e Se seleccionara a una persona finalista en funcién de la puntuacién obtenida (cv y
entrevista), el coordinador del proyecto se comunicara con la persona finalista en un
plazo no superior a 5 dias naturales a partir del 20 de julio del 2021.



